
RUC:

INSTITUCIÓN:
 FUNCIÓN A LA QUE 
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 SECTOR:

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

PROVINCIA:

CANTÓN:

PARROQUIA:

DIRECCIÓN:

EMAIL:
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REPRESENTANTE:

CARGO DEL REPRESENTANTE:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN:

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
FUNCIONES DEL ESTADO

DATOS GENERALES
0968608970001

INSTITUTO OCEANOGRÁFICO Y ANTÁRTICO DE LA ARMADA

FUNCIÓN  EJECUTIVA

DEFENSA

UDAF

GUAYAS

GUAYAQUIL

XIMENA

vía Puerto Marítimo, Av. 25 de Julio, Guayaquil 090208

direccion@inocar.mil.ec
43813440

REPRESENTANTE LEGAL
PAZMIÑO MANRIQUE NELSON ANDRES

DIRECTOR EJECUTIVO

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
CPCB-EM NILTON SÁNCHEZ ESPINOZA

DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN ESTRATÉGICA

17 DE FEBRERO DE 2025

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
EC. ISABEL MONTOYA CAYAMBE

ANALISTA DE PLANIFICACION 3

17 DE FEBRERO DE 2025

DATOS DEL INFORME
PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

01/01/2024

31/12/2024

OBJETVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES
INCREMENTAR LAS ACTIVIDADES HIDRO-OCEANOGRÁFICAS EN LOS ESPACIOS MARÍTIMOS JURISDICCIONALES Y FONDOS MARINOS EN APOYO A LA SOBERANÍA, DEFENSA, Y SEGURIDAD INTEGRAL DEL TERRITORIO 
MARÍTIMO NACIONAL
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COBERTURA INSTITUCIONAL(UAF)

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

NIVEL N° DE UNIDADES N. USUARIOS COBERTURA

NACIONAL 1 MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PONGA SI O NO

NO

SI

SI

SI

NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

PONGA SI o NO

NO

NO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

INCREMENTAR LA CONTRIBUCIÓN EN FAVOR DE LA SEGURIDAD A LA NAVEGACIÓN EN LOS ESPACIOS MARÍTIMOS NAVEGABLES

NCREMENTAR LA PROYECCIÓN GEOPOLÍTICA Y OCEANOPOLÍTICA DEL ECUADOR EN LA ANTÁRTIDA

FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES, EN EL ÁMBITO DE TALENTO HUMANO, EFICIENCIA INSTITUCIONAL Y USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO

COBERTURA
NACIONAL

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCI    

N/A

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA 
LA IGUALDAD DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS EXPLIQUE CÓMO      

DE LAS AGENDAS  
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES N/A N/A

CON ESTAS NUE      
SE ESTÁ EQUIL      
PARIDAD INTER    

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
GENERACIONALES

TOMANDO EN CONSIDERACIÓN QUE NUESTRO 
PERSONAL DE SERVIDORES Y TRABAJADORES 
PÚBLICOS  EN EL AÑO 2024  EL 90 80% ESTABA 

ACTUALMENTE , CON LOS PROCESOS DE VINCULACIÓN DE PERSONAL-2024, SE 
CONTRATÓ A 34 SERVIDORES PÚBLICOS, CON RANGO DE EDAD DE ENTRE 25 A 35 

AÑOS DE EDAD  LO QUE REPRESENTA EL 20% DEL TOTAL DE LA POBLACIÓN 
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES

ACTUALMENTE LA INSTITUCIÓN CUMPLE CON 
EL 4% DEL PERSONAL DISCAPACITADO Y 

TRABAJADOR SUSTITUTO

EN LOS PROCESOS DE DESVINCULACIÓN POR JUBILACIÓN DEL AÑO 2024, SE 
JUBILÓ UN SERVIDOR PÚBLICO DISCAPACITADO Y EN LAS NUEVAS 

VINCULACIONES DE PERSONAL NO FUE POSIBLE VINCULAR NUEVO PERSONAL 

LA INSTIT        
CU    

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO
LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE HOMBRES Y 
MUJERES EN EL INOCAR SE IMPLEMENTÓ CON 

LA CONTRATACIÓN  EN EL AÑO 2024  DE 

EN LOS PROCESOS DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL EN EL AÑO 2024, SE 
CONTRATARON 18 MUJERES Y 16 HOMBRES

COMO RESULT        
INSTITUC       

CONTRATACIÓN        
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA N/A N/A

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLIC        

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES N

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO N



PONGA SI O NO

NÚMERO DE 
MECANISMOS 

IMPLEMENTADO
S EN EL AÑO

NO N/A

NO N/A

NO N/A

NO N/A

NO N/A

NO N/A

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA SI O NO NÚMERO DE 
MECANISMOS

NO N/A

NO N/A

NO N/A

NO N/A

NO N/A

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PONGA SI

FASE 0 SI

FASE 0 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 2 SI

FASE 2 SI

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 3

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLIC        

AUDIENCIA PÚBLICA N

CONSEJOS CONSULTIVOS N

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES N

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN N

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA N

OTROS N

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLIC        

VEEDURÍAS CIUDADANAS

OBSERVATORIOS CIUDADANOS

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS

OTROS

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLIC        

CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS Se realizó la conformación del Equipo de Rendición de Cuentas 2024 de acuerdo al 
Memorando Nro. INOCAR-INOCAR-2024-0067-ME del 17 de febrero de 2024. ttp:///www.inocar.mil.ec/web/index

DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

El equipo de Rendición de Cuentas preparó la propuesta de implementación para el 
desarrollo del proceso que incluye las actividades para la elaboración del Formulario, ttp:///www.inocar.mil.ec/web/index

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL: Se emitió el Informe de Gestión que es el equivalente al Informe de Rendición de Cuentas.ttp:///www.inocar.mil.ec/web/index
LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS

La Dirección de Planificación y Gestión Estratégica procedió al registró de la información 
del Instituto Oceanográfico y Antártico de la Armada en el formulario de rendición de ttp:///www.inocar.mil.ec/web/index

REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS En coordinación con las Direcciones del INOCAR se elaboró el Informe de Rendición de 
Cuentas preliminar. ttp:///www.inocar.mil.ec/web/index

SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

Se socializó internamente la aprobación del Informe de Rendición de cuentas por parte de 
los responsables. según Memorando Nro. INOCAR-DPE-2024-0193-ME del 29 de febrero 

de 2024. ttp:///www.inocar.mil.ec/web/index
DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS 
DE DISTINTOS MEDIOS

Se difunfió en la página web y a través de las redes sociales del Inocar ttp:///www.inocar.mil.ec/web/index
PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS La Dirección de Comunicación Social realizó la planificación de los\neventos participativos, 

según Oficio No. Oficio Nro. INOCAR-INOCAR-2025-0578-OF del 23 de junio de 2024. ttp:///www.inocar.mil.ec/web/index
REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

NO SE DISPONE AÚN

RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO NO SE DISPONE AÚN

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

NO SE DISPONE AÚN

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, 
A TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

NO SE DISPONE AÚN

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:
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DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:
N° DE 

USUARIOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SE 

INCORPORÓ 
EL APORTE 
CIUDADANO 

EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONA

PORCENTAJE 
DE AVANCES 
DE 
CUMPLIMIENT
O

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE VERIFICACIÓN No. DE MEDIOS

PORCENTAJE 
DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE 
DESTINO A 
MEDIOS LOCALES 
Y REGIONALES

PORCENTAJE 
DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A 

MEDIOS 
NACIONAL

PORCENTAJE 
DEL PPTO 

DEL PAUTAJE 
QUE SE 

DESTINO A 
MEDIOS 

INTERNACION
ALES

MONTO

Radio

Prensa

Televisión

Medios digitales 4 0 0 0

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PONGA SI O NO

SI
SI

PLANIFICACIÓN: SE REFIERE A LA ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS:

PONGA SI O NO

NO
SI

Fecha en que se realizó la deliberación pública y evaluación ciudadana de rendición de cuentas: GÉNERO NACIONALIDADES O PU

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICIÓN 
DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO D  

NO SE DISPONE AÚN

NO SE DISPONE AÚN

NO SE DISPONE AÚN

NO SE DISPONE AÚN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN NOMBRE DE MEDIO

http://www.instagram.com/inocare Instagram

MECANISMOS ADOPTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLIC        

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP ps://www.inocar.mil.ec/web/index.
PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP ttp:///www.inocar.mil.ec/web/index

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLIC        

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO PEI en co
EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO www.inocar.mil.ec/web/index.php/t
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CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

NO. DE META DESCRIPCIÓN
TOTALES 

PLANIFICAD 
OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

150
PLAN CARTOGRÁFICO 
CONTINENTAL E 
INSULAR

NUMERO DE 
CARTAS NAUTICAS

42

43 OPERATIVIDAD DE LAS 
ALN FIJAS Y FLOTANTES

NÚMERO DE 
OPERATIVIDAD DE 

LAS ALN FIJAS Y 
FLOTANTES

43 35 81,40%

1
INCREMENTAR LA 
PRESENCIA GEO Y 
OCEANOPOLÍTICA DE 

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACIÓN EN 
ACTIVIDADES QUE 

1 1 100%

1

1 INCREMENTAR EL 
DESARROLLO DEL 
TALENTO HUMANO EN 
EL INOCAR

ORCENTAJE DE 
CUMPLIMIENTO DEL 

PLAN 
ESTRATÉGICO DE 

MEJORA DEL CLIMA 
LABORA

1 1 100%

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

12.054.675,77 10.385.121,94

363.587,50 363.587,50

1.557.682,65 1.075.752,86

4.633.480,35 3.815.692,30

1.175.999,54 974.468,50

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Número Total 
Adjudicados

Valor Total 
Adjudicados

Número Total 
Finalizados

Valor Total 
Finalizados

14 1.233.756,77 13 1.078.821,32
72 1.886.956,33 47 1.581.926,25

102 316.174,61 102 316.174,61
1 14.900,00 1 14.900,00
5 295.000,00 3 295.000,00
1 0,00 0 0,00

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS META POA RESULTADOS

OBJETIVO ESTRATÉGICO

1. INCREMENTAR las actividades hidro-oceanográficas en los 
espacios marítimos jurisdiccionales y fondos marinos en apoyo a 
la soberanía, defensa y seguridad integral del territorio marítimo 

INDICADORES
% 

CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META DESCRIPCIÓN DE      
 

TIPO DESCRIPCIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLIC        

PROGRAMA Y/O PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES www.inocar.mil.ec/web/index.php/t
PROGRAMA Y/O PROYECTO GESTION INSTITUCIONA www.inocar.mil.ec/web/index.php/t
PROGRAMA Y/O PROYECTO GESTIONAR DE APOYO LOGISTICO PARA LA EXPEDICION AL CONTINENTE ANTARTICO www.inocar.mil.ec/web/index.php/t
PROGRAMA Y/O PROYECTO REALIZAR EL SERVICIO HIDROGRAFICO Y OCEANOGRAFIA NACIONAL www.inocar.mil.ec/web/index.php/t
PROGRAMA Y/O PROYECTO DEFINIR LOS SUSTENTOS TECNICOS PARA LA AMPLIACION DE LA PLATAFORMA CONTINENTAL Y 

LA CARACTERIZACION ESTRATÉGICA www.inocar.mil.ec/web/index.php/t

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 
CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

19.785.425,81 18.609.426,27 15.640.154,60 1.175.999,54 974.468,50

ESTADO ACTUAL

Catálogo electrónico http://https://www.compraspublic
Subasta inversa http://https://www.compraspublic
Ínfimas cuantías http://https://www.compraspublic
Ínfimas cuantías http://https://www.compraspublic

TIPO DE CONTRATACIÓN (CATÁLOGO ELECTRÓNICO, COTIZACIÓN, ÍNFIMA CUANTÍA, MENOR CUANTÍA 
B Y S, PUBLICACIÓN, RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA) LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLIC        

Cotización http://https://www.compraspublic
Licitación http://https://www.compraspublic

2. INCREMENTAR la contribución en favor de la seguridad a la 
navegación en los espacios marítimos navegables

3. INCREMENTAR la Proyección Geopolítica del Ecuador en la 
Antártida

4. Fortalecer las capacidades institucionales

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL CODIFICADO
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ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:
VALOR TOTAL

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA

 GENERAL DEL ESTADO:
N0. DE INFORME 
DE LA ENTIDAD 

QUE 

NO. DE INFORME 
DE 

CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENT

O DE LAS 

TIPO BIEN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLIC        

DONACIONES REALIZADAS

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN
EL AÑO ANTERIOR

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL 
SOCIAL.

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA.

SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE 
MERCADO.

CONSEJO DE REGULACIÓN Y DESARROLLO DE LA 
INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.

PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO.

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS Y VALORES.

SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES.

DEFENSORÍA DEL PUEBLO.

ENTIDAD QUE RECOMIENDA OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLIC        

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO.



TIPO(OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

Objetivos Institucionales - Estatuto Orgánico

    
  

 

      

  

        

 
   

 

      
   

     

    

        
   

   

    

  
    

mailto:direccion@inocar.mil.ec


Objetivos Institucionales - Estatuto Orgánico

Objetivos Institucionales - Estatuto Orgánico

Objetivos Institucionales - Estatuto Orgánico

No. Unidades

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

IÓN DE LA COBERTURA

 O APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 
  S DE IGUALDAD

  EVAS CONTRATACIONES, SE EVIDENCIA QUE 
  LIBRANDO ESTA POLÍTICA, PROCURANDO LA 

 RGENERACIONAL  CONSECUENTEMENTE SE 
 TUCIÓN SE MANTIENE EN EL RANGO DE 

UMPLIMIENTO DE ESTA POLÍTICA
 TADO DEL CUMPLIMIENTO DE LA AGENDA, LA 

CIÓN APORTÓ CON EL INCREMENTO DE 
N DE PERSONAL FEMENINO  CON LO CUAL SE 

     CADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

N/A

N/A



     CADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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AFROECUATORIANO

MINUTOS

  EBLOS

   DE VERIFICACIÓN

     CADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

.php/transparencia/transparencia-20
x.php/rendicion-de-cuentas-ano-202

     CADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

  onstrucción
transparencia/transparencia-2024#d
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% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

83,97%

 E COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO 
AL LOGRO
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